
 

Appel à candidature pour un point de contact pour les 
programmes Erasmus + et Corps Européen de Solidarité                                              
au Maroc 

 

Le Centre de Ressources SALTO EuroMed, hébergé par l'Agence Erasmus+ France Jeunesse et Sport 

(AEFJS), a été mandaté par la Commission européenne pour soutenir et développer, avec les Agences 

Nationales en Europe et les autres Centres de Ressources SALTO, la participation des jeunes, des 

structures de jeunesse et des acteurs de la zone sud-méditerranéenne aux programmes européens 

Erasmus+ et Corps Européen de Solidarité. SALTO EuroMed couvre 10 pays, dont 8 sont actuellement 

actifs : Algérie, Egypte, Israël, Jordanie, Liban, Maroc, Palestine et Tunisie. 

Le programme Erasmus+ et le Corps Européen de Solidarité offrent des opportunités significatives de 

développement personnel, d'apprentissage interculturel et de renforcement des compétences pour 

les jeunes dans la région Sud Méditerranéenne. Dans ce contexte, SALTO EuroMed s'engage à 

renforcer la visibilité et l'accessibilité des programmes Erasmus+ et Corps européen de solidarité en 

mettant en place un point de contact au Maroc, en 2024. 

L'ouverture du point de contact aura ainsi une double mission dans le renforcement de la visibilité. 
D'une part, les associations de la région bénéficieront de séances d'information et d'ateliers proposés 
par ces points de contact, ce qui rendra les programmes européens plus accessibles et visibles pour 
elles. D'autre part, cela permettra à SALTO EuroMed d'acquérir une meilleure compréhension des 
réalités locales et des éventuelles difficultés rencontrées par les organisations locales. Cette 
connaissance approfondie du terrain permettra à SALTO EuroMed de mieux répondre aux besoins 
spécifiques des associations locales. Cela se traduira également par une identification plus précise des 
formateurs locaux pour les futures formations. En élargissant le réseau des formateurs sud-
méditerranéens, SALTO EuroMed pourra renforcer son offre de formations et d'activités, contribuant 
ainsi à un échange de connaissances et à un renforcement des compétences plus dynamique et 
pertinent dans la région.  
 

Rôle et tâches du point de contact 

 

  Fournir des informations pertinentes sur les programmes Erasmus+ et le Corps Européen de 

Solidarité dans la langue locale par le biais de différents canaux de communication (site web, 

médias sociaux, autres médias numériques et imprimés, etc.) different communication 

channels (website, social media, other digital and printed media, etc.)  

 Création d'une page Facebook spécifique (ou d'autres médias sociaux) en tant que 

point de contact pour SALTO EuroMed dans le pays ; 

 Atteindre les bénéficiaires potentiels pour les informer sur les programmes de l'UE et les 

opportunités d'implication, en se concentrant particulièrement sur :  

 

 L’organisation de sessions d'information régulières sur place ou en ligne. Des 

sessions d'information conjointes peuvent être organisées avec l'Office national 

Erasmus +. 



 
 Le soutien des bénéficiaires potentiels en répondant aux demandes de 

renseignements sur les programmes de l'UE. 

 

 Maintenir un dialogue et coopérer avec d'autres parties prenantes soutenant la mise en œuvre 

des programmes de l'UE, telles que les autorités nationales et municipales responsables de la 

jeunesse, les délégations de l'Union européenne dans les pays et les bureaux Erasmus+ 

nationaux 

 Organiser des événements conjoints avec l'office national Erasmus+ et/ou la délégation de l'UE 
dans le cadre d'événements liés à la jeunesse de l'UE (par exemple, la semaine de la jeunesse 
de l'UE, les journées Erasmus, la journée internationale du volontariat, etc.)  

 Aider SALTO EuroMed à réaliser ses priorités stratégiques dans le cadre des deux programmes 
en identifiant les besoins des organisations. 

 Recueillir des articles ou des témoignages de projets réussis réalisés dans le cadre des 

programmes au nom de SALTO EuroMed afin de soutenir son action en faveur de la valorisation 

du travail effectué et mis en œuvre par les organisations de la société civile (diffusion des 

résultats des projets, etc.). 

 Participation de deux représentants de l'organisation aux événements organisés par SALTO 

EuroMed dans la région, dans les pays partenaires (Caucase, Balkans) ou dans les pays du 

programme. 

 Préparation d'un plan de travail annuel et d'un rapport final sur l'activité du point de contact. 
 

 Soutenir SALTO EuroMed dans le processus de mise en œuvre des activités dans le pays à 
différents niveaux : logistique, recherche d'organisations/de parties prenantes pertinentes, 
etc..  

 

Avantages pour les points de contact 

 

 Reconnaissance parmi les acteurs de la politique de la jeunesse, du niveau local au niveau 

international 

 Participation aux activités organisées par SALTO EuroMed et ses partenaires institutionnels 

 Un ensemble de matériel d'information sur les programmes Erasmus+ Jeunesse et Corps 

européen de solidarité, du matériel pour promouvoir le Point de contact lui-même ainsi que 

du matériel de contenu sur le travail de jeunesse en Europe. 

 Soutien au contenu par SALTO EuroMed et formation (si nécessaire) afin d'assurer la qualité 

des missions des points de contact auprès de leurs bénéficiaires. 

 Coopération dans la mise en œuvre des activités organisées dans le pays par SALTO EuroMed 

 Renforcement de la mise en réseau avec les acteurs de la jeunesse au niveau national et 

européen 

 

 



 
 

Contribution financière 

Ce projet prévoit une subvention de 4000€ pour une période de 12 mois à compter de la signature de 

l'accord entre le candidat sélectionné comme point de contact et SALTO EuroMed. Ce montant couvre 

la mise en œuvre des activités mentionnées ci-dessus et les frais de déplacement éventuellement 

nécessaires dans le cadre de la mission. 

SALTO EuroMed fournira le matériel nécessaire pour communiquer sur les programmes avec 

l'écosystème local. 

SALTO EuroMed prend en charge les frais de déplacement pour participer à des formations ou à 

d'autres réunions en Europe ou dans le Sud de l'Europe. 

Exigences et procédures formelles 

Les organisations intéressées doivent  

 Avoir une certaine expérience d'Erasmus+ Jeunesse et/ou du Corps européen de solidarité et 

prouver qu'elles ont mené au moins un projet dans le cadre de l'un des programmes de l'UE 

ou d'autres programmes financés pour la jeunesse ; 

 Désigner une personne responsable de la coordination du point de contact, qui a coordonné 

au moins un projet dans le cadre de l'un des deux programmes ou d'autres programmes de 

jeunesse financés ; 

 Avoir de l'expérience dans les projets locaux de jeunesse au Maroc 

 

Les documents suivants doivent être envoyés à l'adresse suivante : euromed@salto-youth.net  

1. Description de votre organisation (jusqu'à 3 pages) 

2. Description de votre expérience dans les programmes de l'UE (ESC & Erasmus +) 

3. CV d'une ou plusieurs personnes responsables de la coordination du point de contact  

4. Brève présentation de l'approche proposée pour être un point de contact en soulignant les 

avantages et les motivations de votre organisation. 

5. Une lettre de recommandation d'acteurs clés de la politique de la jeunesse ou de partenaires d'un 

projet. Ce document peut être édité par des partenaires locaux, des parties prenantes nationales 

(ministères, organisations faîtières, etc.) ou des partenaires/institutions internationaux. 

Calendrier 

Une fois la présélection effectuée, un échange en ligne sera organisé avec les candidats 

présélectionnés. Une proposition de plan d'action pour la première année de 2025 pourra alors être 

demandée aux candidats afin de procéder à la sélection finale. 

- Date limite de réception des candidatures : 30.06.2024 à 00:00  

- Processus de présélection et entretien en ligne : Septembre 2024 

- Sélection finale et contractualisation : Novembre 2024 

- Lancement des activités : Décembre 2024 



 
 

Critères de sélection 

- Expérience des activités du programme Erasmus+ Jeunesse et/ou du Corps européen de solidarité 

(expertise en matière d'organisation et de ressources humaines) 

- Expérience des projets et des politiques de jeunesse au niveau local 

- Qualité des lettres de recommandation d'acteurs clés des politiques de jeunesse 

locales/nationales/internationales. 

- Capacité à gérer des événements sur des plateformes en ligne telles que Facebook, Youtube, Flickr, 

Instagram, Issue, etc. 

 

Pour toute information complémentaire concernant cet appel, veuillez contacter : euromed@salto-

youth.net 

 

Liens utiles : 

 SALTO-YOUTH - About SALTO-YOUTH EuroMed Ressource Centre  

 https://www.facebook.com/SaltoeuroMed/ 

 European_solidarity_corps_guide_2024_en.pdf (europa.eu) 

 2024-Erasmus+Programme-Guide_EN.pdf (europa.eu) 

 SALTO-YOUTH 

 About | European Youth Portal (europa.eu) 

 Home | Erasmus+ (europa.eu) 
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